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FORMATO DE
INSTRUCCION
DE GIRO Fecha

Número

2025-06-17

NOMBRE FEDEICOMISO:

Segun Radicado R-2025-005412 y  cuenta(s) de cobro No. 02, del contrato No.FA-CV-I-S-031-2024 de acuerdo con el informe de supervision
y cumplimiento anexo,  debidamente certificado que respalda y autoriza el pago de estos(s) documento(s) con sus condiciones.

900524871:CONSORCIO FADAP 2012 - 12723
FA-CV-I-S-031-2024Contrato

DATOS DEL TITULAR
Nit / Cédula 901347467 Titular ASOCIACIÓN DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DE REPELÓN

SIGLA AFROGUAJARO
Dirección CL 109 7 98 Telefono: 3003331488
Régimen Simplificado E-mail:YURANISESCORCIA23@HOTMAIL.ES

DATOS DEL BENEFICIARIO
Nit / Cédula 901347467 Beneficiario ASOCIACIÓN DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DE

REPELÓN SIGLA AFROGUAJARO
Banco BCSC S.A. Cuenta 24142765005 Tipo Ahorros

Valor $ 131,733,844.20 Concepto de Pago CONVENIO ASOCIACIÓN

SOPORTES
MEMORANDO, CUENTA DE COBRO, ANEXO CLAUSULADO, ACTA DE INICIO, RUT Y CERTIFICACION BANCARIA, CAMARA DE
COMERCIO, CEDULA DE CIUDADANIA, ESTATUTOS ASOCIACIÓN DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DE REPELÓN.

CONCEPTO DE PAGO

Descripción Otro

Fuente MINHACIENDA

AFECTACION PRESUPUESTAL E IMPUESTOSObservaciones

Valor afectaciónCDR Base Contribución Total estamContTipo Contr. Total ContrTarifaBase estampilla

131,733,844.20 0.008770 0.005.0 0.000.00.00

0.00131,733,844.20 0.00

INFORMACION DEL PROYECTO
Macro - Proyecto / Sector Valor

131,733,844.20MEDIO AMBIENTE

131,733,844.20

INTERVENCION PRODUCTO VALOR

131,733,844.203-174-1-0001:RECUPERACIÓN ZONAS PRIORIZADAS
MADS

9999915:RECUPERACIÓN AMBIENTAL

131,733,844.20TOTAL:

DESCRIPCION VALOR
DESCUENTOS

0.00

JULIO CESAR BAEZ CARDOZO..
Ordenador del Pago

FIRMAS

MIRELLA SANDRA CAMELO QUIMBAYO
Vo.Bo. Tesoreria

Nota:Se autoriza el presente pago fundamentado en la declaración juramentada realizada por el supervisor / interventor del contrato descrita en
el informe de supervisión y cumplimiento consistente en que los pagos realizados corresponden a la realidad ejecución del objeto contratado.

Causa/Visa: JAVIER AUGUSTO VELASQUEZ SANCHEZ / JOHANA MARCELA RODRÍGUEZ VEGAPágina 1 de 1 17/06/2025 11.00.16



________________________________________________________________________________________________________________________________
Fondo Adaptación
Dirección: Calle 26 No.92-32 · Edificio Gold 9 · Piso 2, Bogotá D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 4325400
www.fondoadaptacion.gov.co

Memorando Interno

PARA: MIRELLA SANDRA CAMELO QUIMBAYO
Asesor II – Líder E.T. Gestión Financiera (E) 

DE: JULIO CÉSAR BÁEZ CARDOZO
Subgerente de Proyectos (E)
Subgerencia de Proyectos

ASUNTO: Certificado de aprobación de documentación de soporte para el segundo desembolso del 
convenio de asociación No. FA-CV-IS-031-2024

En mi calidad de supervisor del convenio de asociación No. FA-CV-IS-031-2024 celebrado entre el 
Fondo Adaptación y ASOCIACION DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DE REPELON 
“AFROGUAJARO”, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos para implementar acciones de 
rehabilitación ecológica participativa en áreas de la Cuenca Baja del Río Magdalena- Lote 1 – Repelón 
(Departamento del Atlántico)”. me permito certificar que los documentos entregados por la Asociación 
cumplen con lo acordado según lo relacionado en el convenio, de acuerdo con la documentación de 
soporte que se debe presentar para el segundo desembolso, los cuales corresponden a: 

1. Informe de avance con la formulación del 50% del Plan de Fortalecimiento Organizativo.
2. Informe de avance con el 50% de la línea base del área de intervención del contrato.
3. Informe de avance con el 50% de elaboración de la estrategia de fortalecimiento de viveros 

comunitarios.
4. Informe de la elaboración de la estrategia del 50% de la estrategia de rehabilitación ecológica 

participativa.
5. Informe de la elaboración de la estrategia del 50% de elaboración de la herramienta comunitaria 

de monitoreo, seguimiento y evaluación.
6. Informe de la elaboración de la estrategia del 50% de la metodología implementada para la 

selección de predios y formalización de acuerdos comunitarios.

Mencionado lo anterior, autorizo proceder con el desembolso por valor de $131.733.844,20 equivalente 
al 20% establecido en los Estudios Previos y en el Anexo Clausulado Contractual celebrado entre las 
partes de común acuerdo, teniendo en cuenta que ya se cuenta con el recurso según la solicitud de 
disponibilidad presupuestal requerida en el PAC del mes de marzo de 2025. 

A continuación, se relacionan los documentos que se anexan para su respectivo trámite:

1. Solicitud de desembolso
2. Informes técnicos

FONDO ADAPTACIÓN
FECHA: 13-06-2025 15:16:08

I-2025-002889
Origen: Dependencia
Destinatario: MIRELLA SANDRA CAMELO QUIMBAYO



________________________________________________________________________________________________________________________________
Fondo Adaptación
Dirección: Calle 26 No.92-32 · Edificio Gold 9 · Piso 2, Bogotá D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 4325400
www.fondoadaptacion.gov.co

3. Documento soporte de cambio de representante legal.
4. Formato de actualización de datos
5. Pantallazo de Secop II

Cordialmente,

JULIO CESAR BÁEZ CARDOZO
Subgerente de Proyectos (E)

Nota: “Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales aplicables al Fondo 
Adaptación, según corresponda”.

Proyectó: Jhonatan Alexander Vargas Buitrago - Contratista - E.T. Restauración de ecosistemas participativa - Equipo de Trabajo Restauración de ecosistemas 
participativa
Elaboró: Jhonatan Alexander Vargas Buitrago - Contratista - E.T. Restauración de ecosistemas participativa - Equipo de Trabajo Restauración de ecosistemas 
participativa
Revisó: Lina Maria Rodriguez Cortes - Contratista - E.T. de Sector Medio Ambiente Niña 2010-2011 - Equipo de Trabajo de Sector Medio Ambiente Niña 2010-
2011, Jessica Charry Martínez - Contratista - E.T. de Sector Medio Ambiente Niña 2010-2011 - Equipo de Trabajo de Sector Medio Ambiente Niña 2010-2011 
Adjuntos: 031-2024 segundo desembolso documentos consolidado.pdf(163)



En Repelón, 12/5/2025 
 
 

Solicitud de Desembolso Nro. 02 
 
 

ASOCIACION DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DE REPELON 
“AFROGUAJARO” 
NIT.901.347.467-4 

 

 
Solicita al 

FONDO ADAPTACIÓN 
NIT 900.450.205-8 

 
LA SUMA DE: CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES 
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS CON VEINTE CENTAVOS 

PESOS M/CTE. ($ 131.733.844,20) 
 
 

POR CONCEPTO: 
 

 
SEGUNDO desembolso del convenio FA-CV-IS-031-2024 con Objeto “Aunar esfuerzos 
técnicos para implementar acciones de rehabilitación ecológica participativa en áreas de la 
Cuenca Baja del Río Magdalena- Lote 1 – Repelón (Departamento del Atlántico).”. 

 
 

Favor consignar en la cuenta de ahorros No. 24142765005 del Banco Caja Social 
 
 
 

Firma 
 

RICARDO JOSE POLO SOLANO 

CC. 1045721524 
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-------------------------------------------------------------------------------
Verifique  el  contenido  y  confiabilidad  de  este  certificado,  ingresando a
www.camarabaq.org.co/  y digite el código, para que visualice la imagen generada
al  momento  de  su  expedición.  La  verificación  se  puede realizar de manera
ilimitada,  durante  60  días  calendario  contados  a  partir de la fecha de su
expedición.
--------------------------------------------------------------------------------

C E R T I F I C A

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón Social:
ASOCIACION DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DE REPELON
Sigla: AFROGUAJARO
Nit: 901.347.467 - 4
Domicilio Principal: Repelon

INSCRIPCIÓN

Registro No.: 17.729 
Fecha de registro: 10 de Dic/bre de 2019
Último año renovado: 2025
Fecha de renovación del registro: 26 de Abril de 2025
Grupo NIIF: 3. GRUPO II.

UBICACIÓN

Direccion domicilio principal: CL 10 A No 9 - 30
Municipio: Repelon - Atlantico
Correo electrónico: yuranisescorcia23@hotmail.es
Teléfono comercial 1: 3003331488
Teléfono comercial 2: No reportó
Teléfono comercial 3: No reportó

Direccion para notificación judicial: CL 109 No 7 - 98
Municipio: Repelon - Atlantico
Correo electrónico de notificación: yuranisescorcia23@hotmail.es
Teléfono para notificación 1: 3003331488
Teléfono para notificación 2: No reportó
Teléfono para notificación 3: No reportó
LA  PERSONA JURIDICA SI AUTORIZÓ PARA RECIBIR NOTIFICACIONES PERSONALES A TRAVÉS
DE  CORREO  ELECTRÓNICO,  DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 291
DEL CÓDIGO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
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CONSTITUCIÓN

Constitución:  que  por  Acta    del  04/04/2014,  del  Asamblea de Asociados en
Repelon,  inscrito(a)    en  esta  Cámara  de Comercio  el  10/12/2019  bajo  el
número  55.571 del libro I,  se constituyó la entidad: ASOCIACION DE COMUNIDADES
AFROCOLOMBIANAS DE REPELON

C E R T I F I C A

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

     GOBERNACION DEL ATLANTICO

TERMINO DE DURACIÓN

Duración: La entidad no se haya disuelta y su duración es indefinida
QUE  A  LA  FECHA  Y  HORA  DE  EXPEDICIÓN  DE  ESTE  CERTIFICADO,  NO  APARECEN
INSCRIPCIONES  QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCIÓN DE LA SOCIEDAD, RAZÓN POR
LA  QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.

OBJETO SOCIAL

La  entidad tiene por objeto:   1. Desarrollar propuestas o proyectos que lleven
a  enaltecer y difundir la identidad étnica, la historia, el protagonismo social
y  la  cultura afro colombiana.  2. Presentar y ejecutar propuestas que fomenten
el  desarrollo de los valores culturales a intelectuales de las comunidades afro
promoviendo  eventos  y  actividades  que  investiguen, dinamicen y difundan las
expresiones  y realizaciones afro colombianas. 3. Planear y ejecutar actividades
que   propicien  el  intercambio  de  experiencias  investigativas,  educativas,
comunitarias,  culturales  con  las  demás  organizaciones  afrocolombianas  del
departamento  y  la región.  4. Diseñar, orientar y ejecutar planes, programas y
proyectos  de  capacitación  y  formación para difundir y enaltecer la identidad
afro  colombiana  en el municipio de Repelón. 5. Promover y establecer convenios
de  desarrollo  socio  económico  entre  municipios afro colombianos a través de
convenios de Cooperación económica, educativa y cultural.  6. Realizar proyectos
para   lograr   la  organización  y  concientización  de  las  Comunidades  Afro
colombianas  del Municipio de Repelón, en pro del reconocimiento de sus derechos
humanos,   condiciones   de   vida   digna,  la  participación  ciudadana  y  el
fortalecimiento  de la identidad cultural afro colombiana.  7. Realizar acciones
y  presentar  propuestas y programas tendientes a la eliminación del racismo, la
discriminación  racial  y los perjuicios racistas de la vida comunitaria, en pro
de  alcanzar  los  objetivos  del milenio. 8. Desarrollar programas de educación
ambiental  en  la gestión ambiental pública y privada. 9. Promover y asesorar la
fundación  de asociaciones ecológicas y ambientales, que concienticen, organicen
y  movilicen  a  las  comunidades  afro,  en  la  protección  y  defensa  de  la
biodiversidad.      10.   Estimular   el  compromiso  de  la  Juventud  con  las
reivindicaciones,  derechos  y aspiraciones de las comunidades afro colombianas.
11. Elaborar un programa de reivindicaciones del afrocolombiano para presentarlo
a  los  partidos políticos y a la administración municipal, con miras a que sean
incorporadas  en el plan de desarrollo y en las políticas públicas. 12. Realizar
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convenios con organismos nacionales e internacionales para el establecimiento de
mecanismos   de   cooperación   para   el   desarrollo  organizativo,  político,
socioeconómico  y  cultural  de  las  comunidades  afro  colombianas. 13. Formar
Líderes infantiles y juveniles en la identidad étnica y cultural afrocolombiana,
para  la  defensa  de sus derechos Humanos y étnicos.  14. Capacitar docentes en
Etnoeducación  afrocolombiana  para propiciar el trabajo de formación en niños y
jóvenes  desde  la  escuela. 15. Prestar servicios de restaurante, suministro de
alimentación y de paquetes alimenticios a instituciones públicas y privadas. 16.
Ofrecer   servicios   logísticos  para  cualquier  tipo  de  eventos,  ferias  y
festivales.  17.  Gestión e implementación de proyectos con recursos del Sistema
General  de Regalías. 18. Desarrollo de proyectos productivos y ambientales. 19.
Suministro  de  productos y materiales de aseo, hospitalarios y de bioseguridad.
20.  Suministro  de  equipos  de  oficina, de laboratorio y de imagenología. 21.
Prestación  de  servicios de transporte, papelería y publicidad. 22. Desarrollar
propuestas  en  pro  del  desarrollo  de  la  familia,  la  mujer, la niñez y la
adolescencia.  23.  Desarrollar  propuestas  en  pro  de  lograr la reparación y
reivindicación de los derechos de las víctimas, la paz y el post conflicto.  24.
Presentar   y   ejecutar  propuestas  de  desarrollo  cultural  que  busquen  el
fortalecimiento  de las artes escénicas (danza y teatro), la música, la plástica
y  la  artesanía.  25.  Suministro  de  uniformes  e  implementos  deportivos.
Objetivos:  -Desarrollar  actividades  de  viverismo  y  reforestacion  y  demás
actividades  de  defensa  y  cuidado  del territorio y el ambiente. -Desarrollar
actividades    de    producción    agrícola   con   comunidades   campesinas   y
afrodescendientes.  -Potencializar la siembra y comercialización de cultivos que
apoyen  la  sustentabilidad  y  la  soberanía  alimentaria,  de  las  familias y
comunidades  Afro  campesinas.  -Promover  apoyar  y  desarrollar  acciones  que
conduzcan  a  la proteccion de humedales y la práctica de la actividad piscícola
en  aguas  continentales  y  crfía de peces en estanque en tierra, de moluscos y
mariscos.  -Realizar actividades con mujeres conducentes al cuidado del ambiente
como   reciclaje  reforestación  y  siembra  de  arboles  maderables.  -Realizar
actividades  que  conlleven  a  la  protección de la naturaleza, el ambiente, la
naturaleza  y  el  cuidado  del planeta. -Presentar y desarrollar propuestas que
Ileven a la realizacion de granjas agroforestales integrales e implementación de
energías  limpias. -Apoyar actividades de formación y promocion de la equidad de
género  y  el  cuidado  del  territorio.  -Desarrollar  actividades  agrícolas y
piscícolas  con  mujeres, para su comercialización y transformación de productos
surgidos de la tierra.

PATRIMONIO

VALOR DEL PATRIMONIO: $100.000,00

ÓRGANOS DE ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN

REPRESENTACIÓN LEGAL

Para  la  administración  y  gobierno  de  la  Asociación  se  dispondrá  de los
siguientes  organismos:  1.  La  Asamblea  General. 2. La Dirección. 3. La Junta
Directiva. Las funciones y obligaciones de la Junta Directiva son las siguientes
entre  otras:  Autorizar  al  Representante  legal  para realizar disposición de
fondos,  y  suscribir  convenios  y  contratos  de  acuerdos  con  los presentes
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estatutos.  Autorizar los viajes departamentales, nacionales a internacionales y
las  representaciones  especiales, que deben realizar los miembros activos de la
Asociación.  Estudiar  y  autorizar los proyectos que presenten las secretarias,
refrendados  con  la  firma  del  representante  legal  de  la  Organización, el
Secretario  de  Asociación  y  el  Secretario  que  le  corresponda el programa.
Orientar  y  dirigir  las  publicaciones  de  la  Asociación.  Son funciones del
Representante  legal las siguientes entre otras: Asumir la vocería, orientación,
y  ejercer  la  representación  legal  de  la  Asociación,  de  acuerdo  con los
estatutos.  Firmar  conjuntamente  con  en  tesorero  las  cuentas  de  la de la
Asociación.  Conferir poderes para representación judicial de la Asociación. Las
demás  que le asigne la Asamblea General y la Junta Directiva. Son funciones del
Vicepresidente,  las  siguientes  entre  otras:  1.  Asumir  las  funciones  del
presidente  en ausencia temporal o definitiva de este. 2. Cooperar con los demas
miembros de junta directiva o los demás miembros.

NOMBRAMIENTO(S) REPRESENTACIÓN LEGAL.

Nombramiento  realizado mediante Acta  número 8  del 15/03/2025, correspondiente
a la  Asamblea de Asociados en Repelon, inscrito(a)  en esta Cámara de Comercio 
el  03/04/2025  bajo  el número 74.208 del libro I.

Cargo/Nombre                                           Identificación
Presidente
Polo Solano Ricardo Jose                               CC 1045721524
Vicepresidente
Barrios Solano Moises De jesus                         CC 1046267265

ORGANO DE ADMINISTRACIÓN.

Nombramiento  realizado mediante Acta  número 8  del 15/03/2025, correspondiente
a  la Asamblea de Asociados en Repelon, inscrito(a)  en esta Cámara de Comercio 
el  03/04/2025  bajo  el número 74.207 del libro I:

Nombre                                                 Identificación

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Polo Solano Ricardo Jose                               CC 1.045.721.524

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Barrios Solano Moises De jesus                         CC 1.046.267.265

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Sanchez Ospino Yoleida                                 CC 22.599.266

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Carmen Cecilia Polo Mendoza                            CC 32.872.901

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Bonadiez Ruiz Katina Margarita                         CC 1.046.269.691

Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Somalia Solano Oliveros                                CC 22.597.059
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Miembro principal de JUNTA DIRECTIVA
Ruiz Cardenas Lisvelia Isolina                         CC 22.600.483

REFORMAS DE ESTATUTOS

La  entidad  ha  sido reformada por los siguientes documentos:

Documento  Número    Fecha      Origen                 Insc.   Fecha      Libro

Acta       5        15/02/2020 Asamblea de Asociados  56.431  16/04/2020 I

Acta       8        06/11/2024 Asamblea de Asociados  72.815  04/12/2024 I

C E R T I F I C A

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos
de  registro,  quedan en firme dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a
la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos.
Para  estos  efectos, se informa que para la Cámara de Comercio de Barranquilla,
los sábados NO son días hábiles.
Una  vez  interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan
en  efecto  suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé
el  artículo  79 del Código de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo.

A  la  fecha  y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso
ningún recurso.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad Principal Código CIIU: 9499

Que  de  acuerdo  con  nuestras  inscripciones,  los  bienes  sujetos a registro
mercantil  relacionados  en  el  presente  certificado,  se encuentran libres de
embargos.

C E R T I F I C A

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA
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Este  certificado  refleja  la situación jurídica de la entidad hasta la fecha y
hora de su expedición.

Que,  los  datos  del  empresario  y/o  el  establecimiento de comercio han sido
puestos  a  disposición de la Policía Nacional a través de la consulta a la base
de datos del RUES.
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            ASOCIACION DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS  
                                                 AFROGUAJARO DE REPELON     

      Resolución Ministerio del Interior 0028 del 4 de Marzo  de 2020 Nit.     9    
01.347.467-4 Dirección calle 10 A N° 9-30 Repelón cel 3003331488-3014757866-

3126638754 
 

ESTATUTOS ASOCIACIÓN DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DE REPELÓN 

AFROGUAJARO 

CAPITULO I 
 
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO, OBJETIVOS 

DE ARTICULO 1: NOMBRE: La Asociación se identificará con el nombre social de 
ASOCIACIÓN DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS DE REPELÓN y se identificará con la sigla: 
AFROGUAJARO 

ARTICULO 2: NATURALEZA JURIDICA: la Asociación es una entidad creada por iniciativa privada 
sin ánimo de lucro, de beneficio social, que funcionará de acuerdo con la Constitución Nacional, 
la ley 70/93 y demás disposiciones legales que rigen este tipo de organización en Colombia. 

 

 
ARTICULO 3: DOMICILIO: El domicilio principal de la Asociación será, en el municipio de Repelón, 
Calle 10A # 7-98 Departamento del Atlántico. 

 

 
ARTÍCULO 4: OBJETIVOS: Son objetivos de la Asociación los siguientes: 
 

1. Desarrollar propuestas o proyectos que lleven a enaltecer y difundir la identidad 
étnica, la historia, el protagonismo social y la cultura afro colombiana.  
2. Presentar y ejecutar propuestas que fomenten el desarrollo de los valores 
culturales a intelectuales de las comunidades afro promoviendo eventos y 
actividades que investiguen, dinamicen y difundan las expresiones y realizaciones 
afro colombianas. 
3. Planear y ejecutar actividades que propicien el intercambio de experiencias 
investigativas, educativas, comunitarias, culturales con las demás organizaciones 
afrocolombianas del departamento y la región.  
4. Diseñar, orientar y ejecutar planes, programas y proyectos de capacitación y 
formación para difundir y enaltecer la identidad afro colombiana en el municipio de 
Repelón. 
5. Promover y establecer convenios de desarrollo socio económico entre municipios 
afro colombianos a través de convenios de Cooperación económica, educativa y 
cultural.  
6. Realizar proyectos para lograr la organización y concientización de las 
Comunidades Afro colombianas del Municipio de Repelón, en pro del 
reconocimiento de sus derechos humanos, condiciones de vida digna, la 
participación ciudadana y el fortalecimiento de la identidad cultural afro colombiana.  
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7. Realizar acciones y presentar propuestas y programas tendientes a la eliminación 
del racismo, la discriminación racial y los perjuicios racistas de la vida comunitaria, 
en pro de alcanzar los objetivos del milenio. 
8. Desarrollar programas de educación ambiental en la gestión ambiental pública y 
privada. 
9. Promover y asesorar la fundación de asociaciones ecológicas y ambientales, que 
concienticen, organicen y movilicen a las comunidades afro, en la protección y 
defensa de la biodiversidad.  
10. Estimular el compromiso de la Juventud con las reivindicaciones, derechos y 
aspiraciones de las comunidades afro colombianas. 
11. Elaborar un programa de reivindicaciones del afrocolombiano para presentarlo a 
los partidos políticos y a la administración municipal, con miras a que sean 
incorporadas en el plan de desarrollo y en las políticas públicas. 
12. Realizar convenios con organismos nacionales e internacionales para el 
establecimiento de mecanismos de cooperación para el desarrollo organizativo, 
político, socioeconómico y cultural de las comunidades afro colombianas. 
13. Formar Líderes infantiles y juveniles en la identidad étnica y cultural 
afrocolombiana, para la defensa de sus derechos Humanos y étnicos.  
14. Capacitar docentes en Etnoeducación afrocolombiana para propiciar el trabajo 
de formación en niños y jóvenes desde la escuela. 
15. Prestar servicios de restaurante, suministro de alimentación y de paquetes 
alimenticios a instituciones públicas y privadas. 
16. Ofrecer servicios logísticos para cualquier tipo de eventos, ferias y festivales. 
17. Gestión e implementación de proyectos con recursos del Sistema General de 
Regalías. 
18. Desarrollo de proyectos productivos y ambientales. 
19. Suministro de productos y materiales de aseo, hospitalarios y de bioseguridad. 
20. Suministro de equipos de oficina, de laboratorio y de imagenología. 
21. Prestación de servicios de transporte, papelería y publicidad. 
22. Desarrollar propuestas en pro del desarrollo de la familia, la mujer, la niñez y la 
adolescencia. 
23. Desarrollar propuestas en pro de lograr la reparación y reivindicación de los 
derechos de las víctimas, la paz y el post conflicto.  
24. Presentar y ejecutar propuestas de desarrollo cultural que busquen el 
fortalecimiento de las artes escénicas (danza y teatro), la música, la plástica y la 
artesanía. 
25. Suministro de uniformes e implementos deportivos. 
 
Artículo 26: Desarrollar actividades de viverismo y reforestación y demás actividades 
de defensa y cuidado del territorio y el ambiente. 
27.Desarrollar actividades de producción agrícola con comunidades campesinas y 
afrodescendientes. 
28. Potencializar la siembra y comercialización de cultivos que apoyen la 
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sustentabilidad y la soberanía alimentaria, de las familias y comunidades Afro 
campesinas. 
29. Promover apoyar y desarrollar acciones que conduzcan a la protección de 
humedales y la práctica de la actividad piscícola en aguas continentales y cría de 
peces en estanque en tierra, de moluscos y mariscos. 
30. Realizar actividades con mujeres conducentes al cuidado del ambiente como 
reciclaje reforestación y siembra de árboles maderables. 
31. Realizar actividades que conlleven a la protección de la naturaleza, el ambiente, 
la naturaleza y el cuidado del planeta. 
32. Presentar y desarrollar propuestas que lleven a la realización de granjas 
agroforestales integrales e implementación de energías limpias. 
33. Apoyar actividades de formación y promoción de la equidad de género y el 
cuidado del territorio. 
34. Desarrollar actividades agrícolas y piscícolas con mujeres, para su 
comercialización y transformación de productos surgidos de la tierra. 
 

 
CAPITULO II 

MIEMBROS, ORGANISMOS DE DIRECCIÓN, CONTROL Y MANEJO 
 
ARTÍCULO 5: DE LOS MIEMBROS: 
 
La asociación estará conformada por las personas pertenecientes a la comunidad Negra, 
Afrocolombiana, Raizal y Palenquera, residente en el municipio de Repelón y sus municipios 
circunvecinos, que soliciten de manera formal su militancia y cumplan con los requisitos de 
admisión y cuya solicitud sea aprobada por la Junta Directiva. También podrán ser miembros de la 
organización personas pertenecientes a la comunidad Negra, Afrocolombiana, palenquera y 
raizal reconocida por el decreto 3770 de 2008 , provenientes de otras partes del país con asiento 
demostrado en el municipio, que en adelante soliciten inscripción ante su junta directiva. 
 
La asociación estará conformada por las personas nacionales que pertenezcan a la población 
afrocolombiana y demás poblaciones de que trata el decreto 3770 de 2008, que reúnan los 
requisitos 
 
ARTÍCULO 6: CONDICIONES DE ADMISIÓN: Para ser admitido en la Asociación se requiere llenar los 
siguientes requisitos: 
1. Presentar por escrito la solicitud de admisión ante la Junta Directiva. 
2. Identificarse con los objetivos de esta organización, la defensa de los derechos y la búsqueda 
de las reivindicaciones de las Comunidades Afrocolombianas. 
3. Aceptar los presentes estatutos, los principios, objetivos y las determinaciones y 
orientaciones de los organismos de coordinación y control de la Organización. 
4. Pertenecer a la comunidad afrocolombiana, ser persona disciplinada en su vida práctica 
privada y pública. 



            ASOCIACION DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS  
                                                 AFROGUAJARO DE REPELON     

      Resolución Ministerio del Interior 0028 del 4 de Marzo  de 2020 Nit.     9    
01.347.467-4 Dirección calle 10 A N° 9-30 Repelón cel 3003331488-3014757866-

3126638754 
 
5. Ser aprobada la solicitud de admisión por la Junta Directiva. 
 
 
ARTICULO 7: CLASES DE MIEMBROS: la Asociación tendrá tres (3) clases de miembros: 
1. Aspirantes. 
2. Miembros activos. 
3. Miembros honorarios 
 
ARTICULO 8: DE LOS ASPIRANTES: son los miembros que llegan a la Organización por primera vez 
y aspiran a ser admitidos como miembros activos, después de tres meses mínimo de 
permanencia ininterrumpida en un organismo de la asociación. Los aspirantes deben cumplir los 
siguientes requisitos: 

1. Estar vinculados activamente a un grupo de trabajo o en otro organismo de la 
Organización, por tres meses mínimos consecutivos. 

 
 
1. Haber estudiado los estatutos, objetivos, principios básicos, reglamentos y estructura de la 
Asociación. 
2. Cumplir con las responsabilidades y tareas que le sean asignadas. 
3. Haber elaborado la solicitud de admisión a la Junta Directiva. 
 
PARAGRAFO 1: Cumplidos los anteriores requisitos, los aspirantes podrán presentar la solicitud de 
afiliación como miembros activos de la Asociación. 
 
ARTICULO 9: DE LOS MIEMBROS ACTIVOS: Son los miembros que llevan más de tres meses 
vinculados a un organismo de la Asociación, a quienes se les ha aceptado la solicitud de afiliación. 
Los miembros activos deben cumplir los siguiente requisitos: 
 
1. Estar debidamente afiliado a la Asociación. 
2. Estar vinculado activamente a un organismo de la Asociación. 
3. Acatar y defender en todo momento y circunstancias los principios, reglamentos y 
determinaciones de la Asociación 
 
PARAGRAFO 2: Antes de una Asamblea General, la Junta Directiva debe elaborar el listado de 
miembros activos, con derecho a voz y voto, que conforman la Asociación. 
 
ARTÍCULO 10: DERECHOS DE LOS MIEMBROS ACTIVOS: Son derechos de los miembros activos de la 
Asociación los siguientes: 
1. Participar en las reuniones de los diferentes órganos de Dirección y Control, sujeto a la 
reglamentación del derecho a voz y voto. 
2. Elegir y ser elegido para desempeñar cargos en la Junta Directiva. 
3. Recibir el apoyo de la Asociación para el correcto cumplimiento de sus responsabilidades y 
tareas, y en caso de calamidad doméstica o atropellos en razón al compromiso con la Asociación. 
4. Utilizar los bienes de la Asociación conforme a los reglamentos que se establezcan. 
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5. Los demás derechos que llegaren a consagrarse. 
  
ARTÍCULO 11: OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS ACTIVOS: las siguientes son las obligaciones de los 
miembros activos: 
1. Cumplir y hacer cumplir los estatutos, y las determinaciones de la Junta Directiva y demás 
organismos de Dirección y Control, relacionados exclusivamente con la función social de la 
Asociación. 
2. Respetar y acatar las orientaciones de las autoridades democráticas elegidas dentro de la 
Asociación. 
3. Desempeñar con honestidad y responsabilidad las funciones inherentes a los cargos donde 
sean elegidos y asignados. 
4. Cotizar la cuota personal en favor de la Asociación o el organismo respectivo. 
5. Las demás obligaciones que asigne la Asamblea y demás organismos de dirección y control. 
 
 
ARTICULO 12: DE LOS MIEMBROS HONORARIOS: son las personas, nacionales o internacionales, que 
por su condiciones excepcionales y su especial contribución al fortalecimiento de la Asociación 
AFROGUAJARO y la causa de la población afro colombiana, merecen ser inscritas como miembros de 
la Asociación, por la Junta Directiva y la Asamblea General. 
 
 
PARAGRAFO 3: La calidad de miembro activo se pierde por las siguientes causas: 
1. Por solicitud de retiro debidamente aceptada por la Junta Directiva o la Asamblea General. 
2. Por violación del reglamento disciplinario el cual estipula la gravedad de la falta. 
 
 
Articulo 13: ADMINISTRACIÓN Y GOBIERNO DE LA ASOCIACIÓN: Para la administración y gobierno de 
la Asociación se dispondrá de los siguientes organismos: 
3. La Asamblea General 
4. La Dirección 
5. La Junta Directiva 
  
ARTICULO 14: DE LA ASAMBLEA GENERAL: Es el máximo organismo de orientación, planeación, 
dirección, coordinación y control disciplinario de la Asociación. La Asamblea está conformada por: La 
totalidad de los miembros activos certificados por la Junta Directiva y que estén a paz y salvo en sus 
obligaciones con la Asociación. 
 
 
ARTICULO 15 : DE LA CONVOCATORIA A LA ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General podrá 
ser convocada ordinariamente, en su orden por los siguientes organismos: 
1. La Junta Directiva, que debe convocarla 15 días como mínimo de la fecha de realización. 
2. El Representante legal, si la Junta Directiva no la convoca, 15 días, antes de la fecha de 
realización. se le darán 8 días mas para su realización 
3. La mitad más uno de los miembros activos de la Asociación. Pueden convocar 
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ARTICULO 16: REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: La reunión de la Asamblea General se 
realizará ordinariamente al finalizar cada mes y extraordinariamente, cuando sea convocada por la 
Junta Directiva o el Representante Legal de Asociación por situación de fuerza mayor o por la mitad 
mas uno de la asamblea general. 
 
 
ARTICULO 17 : QUORUM DE LA ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General podrá sesionar con la 
mitad más uno de los miembros activos con derecho a voz y voto. Las decisiones serán aprobadas 
con los votos de la mitad más uno, por lo menos, de los miembros activos asistentes. 
 
 
ARTICULO 18: FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: Son funciones de la Asamblea General las 
siguientes: 
1. Aprobar el Plan estratégico de la Asociación para un período mínimo de 1 año. 
2. Trazar políticas que deben orientar las actividades de la Asociación, en desarrollo de sus 
principios y objetivos. 
3. Aprobar las reformas estatutarias y los reglamentos internos de la Asociación. 
4. Aprobar las admisiones y cancelar la afiliación de los miembros activos de conformidad con 
los estatutos. 
5. Aprobar o improbar el presupuesto presentado por la Junta Directiva y vigilar la ejecución de 
gastos. 
 

1. Confirmar o revocar las sanciones impuestas por la Junta Directiva, y vigilar la ejecución 
de las sanciones de los demás organismos de dirección y control. 

2. Disolver la Asociación. 

 
ARTICULO 19: DE LA JUNTA DIRECTIVA: Es el órgano de gobierno de la Asociación integrada, de 
acuerdo con los estatutos y normas acordados por la Asamblea General. Estará conformada por 
los siguientes cargos directivos: 

1. Presidente (Representante legal.) 

2. Vice presidencia 

3. Secretaría General. 

4. Tesorería. 

5. Fiscalía 

6. Dos Vocales 
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7. Comité de Comunicaciones. 

8. Comité de juventudes. 

9. Los demás que cree la Junta Directiva. 
ARTICULO 20: REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA: 

1. Ser colombiano mayor de 14 años. 

2. Ser miembro activo de la Asociación con un mínimo de un (1) años ininterrumpidos. 

3. No haber sido sancionado por faltas graves al reglamento disciplinario. 

4. Haber participado como delegado en la reunión ordinaria de la Asamblea General. 

 
ARTICULO 21: ELECCIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA: La elección de la Junta Directiva se hará 
siempre por votación secreta y a través de planchas, nominando los candidatos para cada uno de 
los cargos. 

ARTICULO 22: RENUNCIA DE UN MIEMBRO ACTIVO DE LA JUNTA DIRECTIVA: La calidad de 
miembro de la Junta Directiva es renunciable ante la Asamblea General; pero no estando 
reunida, puede presentarse ante los demás miembros de la Junta Directiva. 
ARTICULO 23: QUORUM DE LA REUNIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA: En la reunión de la Junta 
Directiva constituirán quorum la mitad más uno de los miembros que la conforman. 

 
ARTICULO 24: FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Las funciones y 

obligaciones de la Junta Directiva son las siguientes: 

1. Elaborar la propuesta de Plan estratégico para ser aprobada por la Asamblea General. 

2. Gestionar, ejecutar y resolver los asuntos de la Asociación, sujeta a los estatutos y las 
determinaciones de la Asamblea General. 

3. Aplicar a los afiliados las sanciones disciplinarias de acuerdo con los estatutos y el 
reglamento disciplinario. Todas las determinaciones serán apelables ante la Asamblea General. 

4. Administrar y controlar los recursos de la Asociación. 

5. Reunirse ordinaria y extraordinariamente, por citación del director ó de cualquiera de 
sus miembros para evaluar y ajustar los programas de la Asociación, presentando a más tardar 
en el término de quince 15 días el informe respectivo a las distintas secretarias y organismos 
que existieren. 

6. Crear los organismos, comisiones y cargos que se requieran en la Asociación. 
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7. Autorizar al Representante legal para realizar disposición de fondos, y suscribir convenios 
y contratos de acuerdos con los presentes estatutos. 

8. Elaborar trimestralmente el plan de gastos de la Asociación conforme a lo presupuestado 
por las distintas secretarias. 

9. Orientar y promover la unidad de acción y las relaciones Departamentales regionales y 
nacionales de la Asociación. 

 
 

10. Autorizar los viajes departamentales, nacionales e internacionales y las representaciones 
especiales, que deben realizar los miembros activos de la Asociación. 

11. Estudiar y autorizar los proyectos que presenten las secretarias, refrendados con la firma 
del representante legal de la Organización, el Secretario de la asociación y el comité que le 
corresponda el programa. 

12. Convocar a la Asamblea General de acuerdo con los presentes estatutos. 

13. Orientar y dirigir las publicaciones de la Asociación. 
 

 
PARAGRAFO 4: La Junta Directiva tendrá un período de un (1) año y sus miembros podrán ser 
reelegidos y removidos cuando la Asamblea lo decida en cumplimiento de los reglamentos de la 
Asociación. 
ARTICULO 25: FUNCIONES DEL PRESIDENTE O REPRESENTANTE LEGAL: Son funciones del 
Representante legal las siguientes. 

1. Asumir la vocería, orientación, y ejercer la representación legal de la Asociación, de 
acuerdo con los estatutos. 

2. Presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva. 

3. Proponer a la Junta Directiva los reglamentos y políticas que estime convenientes para el 
desarrollo de los programas de la Asociación. 

4. Firmar conjuntamente con en tesorero las cuentas de la de la Asociación . 

5. Conferir poderes para representación judicial de la Asociación. 

6. Orientar la ejecución de las actividades acordadas de la Junta Directiva durante el tiempo 
que ésta no esté reunida. 
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7. Convocar a la Asamblea General según lo establecido por los presentes estatutos. 

8. Suscribir contratos y convenios con la autorización de la Junta Directiva. 

9. Las demás que le asigne la Asamblea General y la Junta Directiva. 
 
 
 

ARTICULO 26: FUNCIONES DELVICE PRESIDENTE: 

1. Asumir las funciones del presidente en ausencia temporal o definitiva de este. 

2. cooperar con los demás miembros de junta directiva o los demás miembros. 
 

 
ARTICULO 27: FUNCIONES DEL SECRETARIO: 

1. llevar el libro de actas con forme a la ley y los estatutos y presentarlo a consideración en 
cada reunión. 

2. Mantener el archivo general de la asociación y llevar una lista alfabética de los miembros 
con sus teléfonos y direcciones. 

3. Firmar conjuntamente con el presidente la correspondencia y demás documentación de la 
asociación. 

 

 
ARTICULO 28: FUNCIONES DEL TESORERO: 

1. Llevar las cuentas y libros de contabilidad de la asociación. 

2. Atender y responsabilizarse por los ingresos y egresos de la asociación. 

3. Adquirir una póliza de manejo la cual será pagada con fondos de la asociación. 

4. Efectuar los pagos autorizados sujetándose al presupuesto aprobado por la asamblea 
general y las normas estatutarias. 

5. Rendir un informe mensual a la junta directiva. 

6. Firmar los cheques junto con el presidente autorizados por la junta directiva. 

ARTICULO 29: FUNCIONES DE LOS VOCALES: 
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1. Presidir los distintos comites de trabajo que se configuren dentro de la asociación 

2. Planificar ejecutar y controlar las distintas actividades de los comités presentando 
informes de los mismos ante la junta directiva. 
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ARTICULO 30: FUNCIONES DEL FISCAL: 

1. Controlar el buen empleo de los fondos de la asociación de acuerdo con los estatutos. 

2. Denunciar cual quiera anomalía en relación con la forma de manejo o irregularidades 
observadas en la administración de la asociación. 

3. Vigilar el cumplimiento de los presentes estatutos por parte de la junta directiva y los 
asociados. 

4. Ejecutar las funciones específicas que se le asignen en relación a su cargo. 
 

 
ARTICULO 31: COMITÉ DE JUVENTUDES: Son las siguientes: 

1. Orientar la elaboración del Plan de Acción de la Secretaría y el desarrollo de los programas de 
promoción social y organizativa de la Juventud. 

2. Estimular el compromiso de la Juventud con las reivindicaciones, derechos y aspiraciones de 
las comunidades afrocolombianas. 

3. Coordinar y promover eventos relacionados con la Juventud. 

4. Elaborar los proyectos que correspondan al desarrollo de los programas de la secretaría y 
gestionar su funcionamiento ante las instituciones respectivas. 

5. Elaborar documentos y propiciar el intercambio de comunicación, documentación y 
experiencias con Asociaciones afines en el país y el mundo. 

6. Promover la unidad de acción con Asociaciones e instituciones afines. 

7. Representar la Junta Directiva Local en eventos relacionados con los programas de la 
Asociación. 

8. Las demás funciones que le asigne la Asamblea General y la Junta Directiva. 
 

 
ARTÍCULO 32: FUNCIONES DEL COMITÉ DE COMUNICACIONES: Funciones del Comité de 
Comunicaciones: 

1. Elaborar y presentar para su aprobación a la Junta Directiva el Plan de Comunicaciones y 
Publicidad de la Asociación.
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2. Gestionar espacios y programas de la Asociación por las emisoras, la televisión y la prensa 
escrita. 

3. Promover la creación de medios escritos y hablados de la Asociación para difundir sus 
noticias y actividades de las diversas secretarías. 

4. Implementar campañas de difusión y publicidad de los ideales y programas de la de 
Asociación. 

5. Las demás que le asigne la Asamblea general y la Junta Directiva. 
 

 
ARTICULO 33: FUNCIONES DEL COORDINDOR DEL COMITÉ DE JUVENTUDES: Las Funciones del 
coordinador del comité de juventudes serán las siguientes : 

1. Orientar la elaboración y presentación a la Junta Directiva del Plan de actividades del comité. 

2. Promover el conocimiento de los estudios afrocolombianos en las comunidades. 

3. Organizar y convocar la formación de los miembros aspirantes a ingresar a la Asociación. 

4. Organizar y mantener a disposición de los miembros la Biblioteca y el centro de 
documentación de la Asociación. 

5. Coordinar capacitaciones que vayan en pro del fortalecimiento de la identidad étnica y la 
participación de los jóvenes ante instancias locales, departamentales nacionales e internacionales 

 
CAPITULO III 
DEL PATRIMONIO 
ARTICULO 34: SOBRE EL PATRIMONIO DE LA ORGANIZACIÓN: El patrimonio de la Asociación 
estará constituido por: 
1. Los auxilios y donaciones otorgadas por el gobierno Local, Departamental, Nacional e 
Internacional. 

2. Los auxilios y donaciones otorgadas por entidades y personas privadas (Ong). 

3. Los aportes y cuotas de los afiliados. 

4. Los demás bienes y recursos que adquiera la asociación con sujeción a las normas legales 
vigentes. 

5. El patrimonio inicial de la Asociación será de cien mil pesos ($100.000 m/l) 
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ARTICULO 35: DE LA AMINISTRACIÓN DE LOS FONDOS: Los fondos o dineros de la de Asociación 
deberán consignarse en una cuenta en una entidad bancaria, a su nombre, y para el retiro total o 
parcial, se requerirán las firmas del Representante Legal y Tesorero 

PARAGRAFO: Serán denunciados penalmente, los miembros de la Junta Directiva, que retengan 
o realicen malos manejos de la cuenta bancaria de la de Asociación después de haber sido 
removidos o reemplazados en su cargo. 

ARTÍCULO 36: SOBRE EL PRESUPUESTO: La Junta directiva a través del Secretario General, 
deberá elaborar y presentar a la Asamblea Local, el presupuesto ordinario y anual y la forma de 
ejecución del mismo, que requiera la Asociación para su funcionamiento; el presupuesto debe ser 
presentado por el secretario o la respectiva secretaria. 

 
ARTICULO 37: SOBRE EL INFORME ORDINARIO Y/O ANUAL DEL MOVIMIENTO DE FONDOS: La 
Junta Directiva Local por medio del Secretario general y el tesorero, deberá presentar a la 
Asamblea Local de Delegados el informe sobre el estado económico, los programas para 
recaudar fondos y el movimiento de fondos durante la vigencia ordinaria y/o anual que termina. 

CAPITULO IV 

SOBRE EL REGIMEN DICIPLINARIO 

ARTICULO 38: SOBRE EL REGIMEN DICIPLINARIO: La Asamblea Local podrá elaborar y aprobar el 
régimen disciplinario para sancionar los miembros activos que incumplan sus obligaciones y 
cometan irregularidades contra la Asociación. 

 
ARTICULO 39: LAS SANCIONES: las violaciones a los presentes estatutos y las faltas al 
reglamento disciplinario cometidas individualmente, serán sancionadas por la Junta Directiva la 
Asamblea General, previo estudio y comprobación de la falta y de haber escuchado en descargo 
al infractor. 
ARTICULO 40: FALTAS AL REGIMEN DICIPLINARIO: son faltas al régimen disciplinario, objeto de 
sanción previa su comprobación, las siguientes irregularidades: 
1.Incumplimiento reiterado de las obligaciones y tareas asignadas. 
2.Violar los estatutos y reglamentos disciplinarios. 
3.Ofender de palabra o de hecho a cualquiera de los miembros de la Asociación. 
4.Abandonar las responsabilidades dentro de la Asociación sin causa justificada. 
5.Utilizar la Asociación en y para beneficio propio o en provecho económico. 
6.Ser enjuiciado penalmente por delitos contrarios a los fines y función social de la de 
Asociación. 
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7.Ingerir bebidas alcohólicas mientras se cumplen tareas de la de Asociación, alterando el 
orden y la buena imagen de la misma. 
8.Retener arbitrariamente objetos, muebles, dineros y documentos de la de Asociación. 
9.Retener documentos bancarios, libros o realizar malos manejos de las cuentas y bienes de la 
Asociación, después de haber sido removido o reemplazados en un cargo. 
10.Caer en irrespeto o acoso sexual con las afiliadas o afiliados. 
11.Negarse a ofrecer informe de sus responsabilidades y tareas a la Asamblea General la Junta 
Directiva y los comités o Grupos de trabajo que los soliciten. 
12.Apropiarse de dineros de la de Asociación. 
13.Asumir funciones de representación que no le hayan sido asignadas y comprometan la 
imagen y prestigio de la de Asociación, o suplantar las funciones de los miembros de la Junta 
Directiva sin causa justificada. 
14.No asistir a la reunión de la Asamblea General de la Junta Directiva sin causa justificada. 
15.Utilizar la mentira o la calumnia para justificar conductas deshonestas y contrarias a los 
estatutos y al régimen disciplinario. 
16.Otras que adopte la Asamblea General. 
ARTICULO 41: SOBRE LAS SANCIONES: Los miembros activos de la Asociación que incumplan los 
estatutos y violen el régimen disciplinario podrán recibir una de las siguientes sanciones: 
1. Llamado de atención verbal por el Representante legal 

2. Llamado de atención por escrito. 

3. Retiro del cargo directivo o responsabilidad asignada, en caso de falta grave. 

4. Retiro de la calidad de miembro activo de la Asociación. 

ARTICULO 42: APLICACIÓN Y APELACIÓN DE LAS SANCIONES: Las sanciones serán presentadas 
por el secretario de la Asociación a estudio y aplicación de la Junta Directiva en reunión ordinaria 
o extraordinaria si el caso lo amerita. Debe producirse una resolución motivada, con las firmas del 
director y el secretario de Asociación, la cual podrá apelarse ante el organismo sancionador, en 
un término de cinco (5) días a partir de la fecha de notificación. En última instancia podrá apelarse 
ante la Asamblea General. 

CAPITULO V 

LIQUIDACIÓN Y DISOLUCIÓN DE LA ASOCIACION 

ARTICULO 43: DEL RETIRO VOLUNTARIO DE LOS ASOCIADOS: Todo afiliado que desee retirarse 
voluntariamente, puede hacerlo, siempre y cuando se encuentre a paz y salvo con la de 
Asociación, y haya informado previamente por escrito a la Junta Directiva, con el fin de ordenar 
todo lo relacionado con las actividades del asociado en la misma. 
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PARAGRAFO 6: La Asociación deberá retirar legalmente y por resolución motivada, aplicando el 
reglamento disciplinario, a aquellos miembros que se retiren sin presentar su solicitud, 
abandonando sus responsabilidades. 

ARTICULO 44 DE LA DUIRACIÓN: La asociación de comunidades afrocolombianas del municipio 
de Repelón, AFROGUAJARO, tendrá un término de duración indefinido. 

 
ARTICULO 45 DE LA DISOLUCIÓN: La Asociación podrá disolverse por decisión de la mayoría 
absoluta de los miembros activos de la Asamblea General, y con aprobación escrita de las dos 
terceras partes de los afiliados. La decisión deberá ser analizada en tres sesiones realizadas en 
días diferentes, acreditadas con las respectivas actas, debidamente firmadas por los asistentes. 

PARAGRAFO 7: La Asociación también podrá disolverse por la imposibilidad de cumplir su objeto 
social, y por las demás causales previstas en la ley. 

 
ARTICULO 46: DE LA LIQUIDACIÓN: La liquidación de la Asociación se hará por intermedio de un 
Comité Liquidador nombrado por la Junta Directiva y se dispondrá que los bienes pasen a una 
entidad de utilidad común que desarrolle actividades similares dentro de la Comunidad 
Afrocolombiana. Estos estatutos rigen a partir de su fecha de aprobación y la Junta Directiva debe 
inscribirlos en la Cámara de Comercio y en el Registro Único de Organizaciones Afrocolombianas del 
Ministerio del Interior. 

Para constancia se aprueban y firman estos Estatutos en Repelón a los 4 días del mes de Abril del 
2014. 

 
 
 
 

 
_ 

Presidente de la Asamblea Secretario de la Asamblea 
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